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Auszug aus der Tarifstrategie

Strategische Ziele 
 Bereich 5 „Ressourcen“:
 Der Geschäftsbereich (GB) Tarife konsultiert die federführende 

Fachkommission Tarife & Verträge in den relevanten Fragestellungen 
unter Einbezug der Aktivkonferenzen und der Verbandskonferenz.

Strategische Massnahmen zur Zielerreichung 
 Bereich 5 „Ressourcen“: 
 Die relevanten Fragestellungen werden in der Fachkommission Tarife & 

Verträge und den betroffenen Aktivkonferenzen diskutiert und es werden 
bei Bedarf themenspezifische Ausschüsse und Arbeitsgruppen 
konstituiert.
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Unterscheidung Ausschuss und 
Arbeitsgruppe

 Ein Ausschuss ist ein ständiges Gremium, welches mit regelmässigen
Sitzung die Themen in diesem Bereich bearbeiten.
 Eine Arbeitsgruppe wird für die konkrete Erarbeitung eines Themas 

eingesetzt.
 Die Mitglieder beider Gremien bringen ihr persönliches Knowhow und 

allenfalls die Expertenmeinung ihres Spitals aktiv ein.
 Die Mitglieder stehen bei konkreten Fragestellen für den fachlichen 

Austausch innerhalb des Gremiums zur Verfügung.
 Die Geschäftsstelle, die Fachkommission T&V, die Aktivkonferenzen 

(Rehabilitation, Psychiatrie, Unispitäler) und die Verbandskonferenz 
können Vorschläge für die Mitglieder der Gruppen machen. Der 
abschliessende Entscheid liegt beim GB Tarife.
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Ausschuss Innovationen / neue 
Leistungen

Mitglieder Tarifspezialisten
Anzahl max. 8 – davon max. 2 Personen als 

Verhandlungsdelegation und allenfalls fürs Kernteam 
Mitglieder E. Hofer (ISG), R. Noesberger (USB), A. Limprecht/ P. 

Villiger(USZ), K. Reisenbauer (KSA), S. Schoch/R. 
Laffranchi (Hirslanden), M. Frenzel (Allkids) C. Pfau (UPD), 
C. Pinget/L. Gardiol(CHUV) und E. Boely (HUG)

Aufwand ca. 4 Sitzungen à 2h pro Jahr, plus Zeit für allfällige 
Vorbereitung, Abklärungen intern etc.

Themen Lösung für „besondere Leistungen“
Themen für zukünftige „besondere Leistungen“ 
zusammentragen
CAR-T/ATMP
Analyse und Abgeltung der ambulanten Leistungen

Zeitraum ganzjährlich
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Ausschuss Tarife Rehabilitation
Mitglieder Tarif-, Kodier- und Controllingspezialisten

Anzahl Bis 10 Mitglieder

Mitglieder R. Briker (Schönberg), M. Hänggi (Barmelweid), R. Laschkolnig (KiSpi
Zürich), St. Metzger (SPZ), B. Meyer (FHV), E. Porta / Stv. N. Murano 
(Hildebrand), R. Probst (Valens), M. Tschanz (RKB), A. Weber (RHNe)

Aufwand Ca. 4 Sitzungen pro Jahr à 2h, plus Zeit für Vorbereitung, interne 
Abklärungen, bilaterale Fragen etc. Zusätzliche Zeit für Erarbeitung von 
speziellen Fragestellungen möglich. 

Themen • Betriebswirtschaftliche- und tarifarische Rahmenbedingungen 
(Benchmarking, ANK, ITAR-K, Verhandlung Musterverträge…)

• Weiterentwicklung der ambulanten und stationären Tarifstrukturen 
(Antragswesen, Anwendungsregeln, CHOP, Feststellungen VR 
SwissDRG AG, Zusatzentgeld…)

• Tarifanwendung (Codierrevision, Rechnungsrückweisungen…)
• Versorgungsbereiche (Schnittstellen zu Leistungsaufträgen, u. a. 

Übergangspflege, Abgrenzung Psychiatrie…)
• VVG  bei Bedarf der Mitglieder
• …

Zeitraum ganzjährlich

H+ Jacqueline Rüttimann
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Ausschuss Tarife Psychiatrie

Mitglieder Tarifspezialisten, Kodierspezialisten, Controllingspezialisten
Anzahl 5 - 8
Mitglieder P. Bürli (Forel), C. Camiu (PDGR), M. Kirst (PUK ZH), 

T. Haab (Littenheid), C. Pfau (UPD, Bern), C. Reimer-Gaultier 
(IPW), K. Schläfli (Hasel), R. Sturzenegger (LUPS), 

Aufwand ca. 4 Sitzungen pro Jahr à 2 Std, plus Zeit für Vorbereitung, 
interne Abklärungen, bilaterale Fragen etc.

Themen Anwendungsregeln, ZE-Hinterlegung, CHOP-Anträge, 
Antragswesen, Feststellungen VR SwissDRG AG, 
Codierrevision, Harmonisierung der Tarifanwendung, 
Tageskliniken…

Zeitraum ganzjährlich
H+ Bernhard Freudiger
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Ausschuss Datenaustausch

Mitglieder ERP- und KIS-Verantwortliche, Controller von Spitälern, 
Produktmanager

Anzahl 6-8 Mitglieder
Mitglieder C. Hofmann (ISG), A. Homberger (USB), S. Schoch 

(Hirslanden), Marc Trachsel (PDGR), L. Perrault (CHUV), 
Patrik Wittenwiller (USZ)

Aufwand 6 Sitzungen (bei Bedarf auch mehr)
Themen KoGu, Eintrittsmeldungen, Rechnungsstellung, 

Rückweisungen, Fachorgan Forum Datenaustausch und 
möglich neue Lösungen (SHIP, VSB, Psyrec, CHOP? etc.)

Zeitraum ganzjährlich
H+ Fabian Lleshi
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Ausschuss CHOP

Mitglieder Verantwortliche/Fachpersonen für Kodierung
Anzahl Ca. 4 – 6 
Mitglieder B. Holzer (CHUV), R. Laschkolnig (KiSpiZH), O. Endrich / K. 

Triep (ISG), D. Hager (Nice Computing)
Aufwand Ca. 4 - 5 Sitzungen à 2h plus Konsultationen im 

Zirkularverfahren
Themen Weiterentwicklung CHOP, Kodierhandbuch und 

Rundschreiben, Kodierfragen
Zeitraum ganzjährlich
H+ Nicole Marti
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Arbeitsgruppe Tarifstruktur 
psychologische Psychotherapie

Mitglieder Tarifspezialisten, Psychologen
Anzahl 5 davon mind. 2 Personen als Verhandlungsdelegation
Mitglieder M. Keller (PDGR), C. Stucki (UPD), R. Sturzenegger 

(LUPS), C. Schöni (H+)
Aufwand Regelmässige Sitzungen à 1 Std, plus Zeit für Vorbereitung, 

interne Abklärungen, etc.
Themen Erarbeitung neue Tarifstruktur inkl. Kostenmodell bis 

Eingabe ans BAG. Verhandlungen TPW mit FSP und 
Kostenträger (sofern Mandat der Mitglieder vorhanden)

Zeitraum Eingabe zur Inkraftsetzung per 01.11.2024
H+ Bernhard Freudiger
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Arbeitsgruppe Dialyse

Mitglieder Tarifspezialisten, bei Bedarf Ärzte
Anzahl 3-5
Mitglieder B. Bachmann (Hirslanden), B. Balmer (ISG), N. Froelicher 

(La Tour MG), D. Uehlinger, C. Schöni (H+)
Aufwand Regelmässige Sitzungen plus Zeit für Vorbereitung, interne 

Abklärungen, etc.
Themen Revision Tarifvertrag, inkl. Tarifstruktur, Kostenmodell ev. 

Verhandlung TPV.
Zeitraum Ab August 2021
H+ Bernhard Freudiger
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Arbeitsgruppe Rehabilitation 
mit FMH und SBK

Mitglieder Kodier- und Tarifspezialisten, Ärzte

Anzahl 12-14

Mitglieder St. Bachmann (Valens), S. Foiada (Hildebrand), C. Ganser 
(REHAB), M. Gengenbacher (Bethesda Spital), Ch. Graf (HUG), G. 
Hirt (Bethesda Spital), B. Holzer (CHUV), Maria Rosa Joller (ASI-
SBK), N. Marti (H+), B. Meyer (FHV), S. Metzger (SPZ), R. Probst 
(Valens), B. Trezzini (FMH), M. Tschanz (RKB), 

Aufwand Ca. 12 Sitzungen plus Zeit für Vorbereitung, interne Abklärungen, 
etc.

Themen Abstimmung wichtiger Themen mit anderen 
Leistungserbringerverbänden, Klärung zentraler Fragestellungen, 
Weiterentwicklung CHOP Rehabilitation…

Zeitraum Seit Mai 2021

H+ Jacqueline Rüttimann
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Arbeitsgruppe Tarifierung 
ambulante Medizin

Mitglieder Kodier- und Tarifspezialisten, Controller
Anzahl offen
Mitglieder
(verschiedene 
Fachpersonen aus 
den aufgeführten 
Mitgliedern)

KSA, ISG, Hirslanden, USZ, STG, HUG, KSBL, KSGR, 
KSW, MIS, allKids/UKBB, KSB, KSSG, USB, vzk, LUKS, 
SBM, EOC, KWS, HJU, Stadtspital ZH, CHUV

Aufwand 4 Sitzungen pro Jahr plus Zeit für Vorbereitung, interne 
Abklärungen, etc.

Themen Übergeordnete Arbeitsgruppe zur Thematik Tarifierung 
ambulante Medizin

Zeitraum Bis Einführung neue Tarifierung ambulante Medizin
H+ Claudia Geser
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Arbeitsgruppe Kodierung 
ambulant

Mitglieder Verantwortliche/Fachpersonen für Kodierung
Anzahl 6
Mitglieder D. Bartel (STGAG), S. Dubuis (KSBL), E. Far (USZ) D. 

Hager (Nice Computing), L. Meier (LUKS). R. Laschkolnig 
(Kispi UZH)

Aufwand 2 – 6 Sitzungen (gemäss Besprechungsbedarf) plus Zeit für 
Vorbereitung, interne Abklärungen, etc.

Themen Begleitung und Unterstützung des kohärenten Systems im 
Bereich der Kodierung

Zeitraum Ab Oktober 2022
H+ Nicole Marti
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Arbeitsgruppe Physiotherapie

Mitglieder Tarifspezialisten, Physiotherapeuten
Anzahl 10
Mitglieder Markus Tschanz (Bellikon), Willi Bäckert (Reha 

Rheinfelden), Cornelia Wunderlin (KSBL), Bettina dal
Vecchio/Roger Wendelspiess (Schulthess), Caroline Ott 
(Hirslanden), Karin Reisenbauer (KSA), Christine 
Wondrusch (UKBB), Pirmin Oberson (SPZ), Manuela 
Strässle (KSSG)

Aufwand 6 Sitzungen pro Jahr
plus Zeit für Vorbereitung, interne Abklärungen, etc.

Themen Revision Tarifstruktur Physiotherapie ZMT
Revision Tarifstruktur Physiotherapie KVG

Zeitraum Ab Dezember 2021
H+ Claudia Geser, Fabian Lleshi
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Arbeitsgruppe 
Anwendungsmodalitäten und 
Schulung

Mitglieder Tarifspezialisten
Anzahl Max. 15
Mitglieder Karin Reisenbauer (KSA), Michael Ebert (USZ), Sarah 

Schoch (Hirslanden), Sandrine Partridge Oberson (HUG), 
Thomas Herren (Emmental), Gina Keller  (LUKS), Laura 
Läuchli (Stadtspital ZH), Renate Mayer (stgag), Maja 
Patroncini (KSW), Connie Rossel (OKS), Paolo Pfahler 
(EOC), Karin Zaugg (Felix Platter), Thomas Hafner (Insel)

Aufwand 12 Sitzungen im Jahr 2023
plus Zeit für Vorbereitung, interne Abklärungen, etc.

Themen Klärung von Anwendungsfragen im Rahmen der Einführung 
des kohärenten Systems
Fachliche Expertise für Schulungen

Zeitraum Ab Oktober 2023
H+ Claudia Geser, Christoph Schöni
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Arbeitsgruppe 
Softwareanwendung

Mitglieder Consultant (Softwarehersteller), Tarifverantwortliche, etc.
Anzahl 14 (5 Softwarehersteller und 9 Spitäler)
Mitglieder Emmanuel Nick (t-systems), Christina Maass (3M), Martin 

Schaub (ibitech), Geissbuehler Matthias (meierhofer),  
Fischer Brigitte (opale-solutions), Stefania Colonna 
(Hirslanden), Läuchli Laura-Jane (STZ), Bretz Hanna (USB), 
Quentin Aubry (CHUV), Herren Thomas-Patrick (Spital-
emmental), Meisslitzer Yvonne (STGAG), Biricz Robert 
(LUKS), Hürlimann Lydia (USZ)

Aufwand 2 Sitzungen im Jahr 2023, 12 Sitzungen im Jahr 2024
Themen Erarbeiten von Empfehlungen im Zusammenhang mit 

Softwarefragen ambulante Tarife
Zeitraum Ab November 2023
H+ Fabian Lleshi
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Arbeitsgruppe nationaler 
Katalog

Mitglieder Kodierspezialisten, Tarifspezialisten, KTR etc.
Anzahl 17 inkl. AG ambulante Kodierung 
Mitglieder Freitag Brit (USB), Michael Ebert (USZ); Meier Linda 

(LUKS), Sarah Schoch (Hirslanden), Dal Vecchio Bettina 
(Schulthess Klinik), Bislin Daniel (KSGR), Christine Bodmer 
(ibitech), Reinhold Klingert (ibitech), Marcus Müller (ibitech), 
Martin Schaub (ibitech), Gesa Larsson (STGAG), Lucien 
Gardiol (CHUV), Daniela Hager (nicecomputing), Diana 
Bartel (STGAG), Dubuis Stefanie (KSBL),Elmira Far (USZ), 
Laschkolnig Robert (Kispi)

Aufwand 1 Sitzung im Jahr (2023) und 3 Sitzungen im Jahr 2024
Themen Erstellung und Prüfung des nationalen Kataloges
Zeitraum Von Dezember 2023 bis April 2024
H+ Fabian Lleshi
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H+ Die Spitäler der Schweiz
Geschäftsbereich Tarife
Lorrainestrasse 4A
3013 Bern
Telefon: 031 335 11 30
E-Mail: christoph.schoeni@hplus.ch
www.hplus.ch


	Ausschüsse/Arbeitsgruppen
	Auszug aus der Tarifstrategie
	Organisatorische Einbindung -�aktive Ausschüsse
	Organisatorische Einbindung -�aktive Arbeitsgruppen
	Unterscheidung Ausschuss und Arbeitsgruppe
	Ausschuss Innovationen / neue Leistungen
	Ausschuss Tarife Rehabilitation
	Ausschuss Tarife Psychiatrie
	Ausschuss Datenaustausch
	Ausschuss CHOP
	Arbeitsgruppe Tarifstruktur psychologische Psychotherapie
	Arbeitsgruppe Dialyse
	Arbeitsgruppe Rehabilitation mit FMH und SBK
	Arbeitsgruppe Tarifierung ambulante Medizin
	Arbeitsgruppe Kodierung ambulant
	Arbeitsgruppe Physiotherapie
	Arbeitsgruppe Anwendungsmodalitäten und Schulung
	Arbeitsgruppe Softwareanwendung
	Arbeitsgruppe nationaler Katalog
	Foliennummer 26

