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+ Personnel venu de l’étranger

+ Responsables du personnel

+ Mesures d’intégration

La main d’œuvre étrangère est indispensable au fonctionnement des hôpitaux et des cliniques 
suisses. Son intégration est favorisée par les institutions membres de H+, qui offrent des pro-
grammes diversifi és et un environnement de travail attractif.

Les responsables du personnel des hôpitaux et des cliniques suisses sont certes heureux 
d’avoir la possibilité de recruter hors du pays afi n de pourvoir des postes vacants. Mais la forte 
pénurie dans le secteur de la santé montre qu’il manque tout de même du personnel indigène.

La présidente de H+ Isabelle Moret souligne dans sa déclaration: «La Suisse ne peut pas se 
rendre trop dépendante de l’étranger. C’est pourquoi il est important que nous formions suffi -
samment de personnel qualifi é dans notre pays.»
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