
 
 
 
 
 
 

 

Comunicazione ai media 
 

Ora serve un nuovo progetto per una migliore compensazione 
dei rischi 

Berna, 17.06.2012 
 
L'associazione degli ospedali H+ si rallegra della chiara bocciatura del progetto 
Managed Care.  Il corpo elettorale svizzero non vuole un obbligo di legge per le 
reti di cura e rifiuta la limitazione della libera scelta del medico e dell'ospedale. 
 
Purtroppo il progetto di MC contemplava pure il miglioramento della compensazione 
dei rischi sempre sostenuto da H+. Questa importante novità, del tutto indiscussa 
durante il dibattito per le votazioni, è ora stata rifiutata, essendo stato bocciato il Ma-
naged Care. H+ s'impegna affinché la migliore compensazione dei rischi venga 
ripresa mediante un progetto separato LAMal. Tale progetto andrà affrontato con 
grande priorità politica e di tempistica. 
 
"Grazie alla bocciatura del progetto MC rimane l'opportunità di offrire le reti di cure 
integrate su base volontaria e in forme diverse ," dichiara il direttore di H+, Bernhard 
Wegmüller. In tal modo la popolazione ha anche in futuro l'opportunità di scegliere 
senza limitazioni e secondo le proprie esigenze tra diversi modelli di cure che sono in 
concorrenza tra di loro e si caratterizzano per prestazioni qualitativamente eleva-te.  
 
Secondo H+ dopo il chiaro "no" al progetto di MC oltre a una migliore compensazio-
ne dei rischi non servono nuove o altre regolamentazioni di legge, dato che buone, 
efficienti reti di cura integrate riescono a imporsi senza favoritismi da parte della leg-
ge. La migliore compensazione dei rischi riveste una grande importanza per i malati 
cronici. 
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H+ Gli Ospedali Svizzeri è l'associazione nazionale degli ospedali, delle cliniche e degli istituti di cura, pubblici e privati. Di H+ 
fanno parte 338 membri attivi (ospedali, cliniche e istituti di cura) come quasi 200 membri partner (associazioni, autorità, 
istituzioni, ditte e persone singole). H+ rappresenta istituti del sistema sanitario con circa 185’000 lavoratori. 
 
 


