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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

Journée nationale des hôpitaux 2009: 
des métiers de tête et de cœur 

La troisième Journée nationale des hôpitaux aura lieu le samedi 19 septembre 
2009: ce jour-là, les hôpitaux, cliniques et institutions de soins ouvriront leurs 
portes dans tout le pays. Ils présenteront au public leurs prestations et lui feront 
partager leurs préoccupations. Thème de la journée: Les métiers de la santé – 
Promotion d’une relève qualifiée, avec pour slogan national «Des métiers de tête 
et de cœur». 

Le secteur de la santé est confronté en Suisse à une pénurie aiguë de personnel. Selon les 
métiers, entre 30 et 40% des emplois sont occupés par des étrangers. Et la tendance est à 
la hausse. Les 70‘000 collaborateurs étrangers occupés dans la branche représentent la 
population de la ville de St-Gall. Dans les hôpitaux universitaires et les cliniques psychiatri-
ques, 37% du personnel est étranger. 

Entre 2006 et 2008, la Suisse aurait eu besoin de 1170 médecins de plus chaque année en 
moyenne. Elle a dû les recruter à l’étranger. Les capacités de formation dans les sept fa-
cultés de médecine du pays sont notoirement insuffisantes depuis longtemps. La Suisse doit 
former d’urgence nettement plus de médecins. Les chiffres des trois dernières années indi-
quent qu’elle a besoin de deux fois plus de médecins qu’elle n’en a formés durant cette pé-
riode. Aujourd’hui, 30 à 40% des postes de soignants sont occupés par des étrangers. Se-
lon une étude de l’Observatoire de la santé (Obsan), le secteur de la santé devra employer 
25’000 personnes supplémentaires d’ici 2020. A cette date, il conviendra en outre de rem-
placer 60'000 collaborateurs qui auront atteint l’âge de la retraite. 

Aujourd’hui, les responsables du personnel dans les hôpitaux, cliniques et institutions de 
soins doivent renoncer définitivement à repourvoir 16% des places. Pour 70% d’entre eux, 
cela pose un gros, voire un très gros problème. Ils préconisent comme solutions 
l’augmentation du nombre de places de formation, des programmes pour les personnes 
reprenant un emploi et une meilleure promotion de la relève. Telles sont les conclusions 
d’une étude menée par l’Institut de recherche gfs.berne sur mandat de H+. 

Le programme de la Journée nationale des hôpitaux 2009: promouvoir la relève 

L’association nationale des hôpitaux H+ consacre donc la Journée nationale des hôpitaux 
du 19 septembre 2009 à la promotion d’une relève qualifiée. Dans toute la Suisse, environ 
80 hôpitaux, cliniques, et institutions de soins vont présenter aux jeunes la palette des mé-
tiers passionnants et exigeants qu’offre le secteur de la santé. Ces établissements, qui sont 
tous créateurs de nouveaux emplois, montreront quelles sont les perspectives profession-
nelles et de promotion dans les métiers de la santé. L’Hôpital cantonal des Grisons, par 
exemple, va doubler en 2010 les places de formation pour les assistants en santé et soins 
communautaires. 

H+ Les Hôpitaux de Suisse est l’association nationale des hôpitaux, cliniques et établissements de soins publics et 
privés. Elle regroupe quelque 370 hôpitaux, cliniques et homes en tant que membres actifs et plus de 200 associa-
tions, pouvoirs publics, institutions, entreprises et particuliers comme membres partenaires. H+ représente des éta-
blissements hospitaliers totalisant quelque 177 100 postes de travail. 

Informations complémentaires:  
H+ Les Hôpitaux de Suisse 
Charles Favre, président 
Portable: 079 621 08 93 
E-mail: charles.favre@parl.ch 
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Bernhard Wegmüller, directeur 
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E-mail: bernhard.wegmueller@hplus.ch 
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