
 

 
 
 
 

Bern, 2. Juli 2008

MEDIENMITTEILUNG 
Aarau: 

Thomas Drews neuer Leiter von H+ Bildung 
 

H+ Bildung in Aarau ist seit 1974 die führende Non-Profit-Institution in der Fort- und 
Weiterbildung für Führungskräfte und Fachleute der Spitäler, Kliniken und Heime der 
Deutschschweiz. Ab 1. 1. 2009 erhält H+ Bildung einen neuen Direktor: Thomas 
Drews, Master of Public Health und langjähriger Pflegefachmann. Er ersetzt den al-
tershalber zurücktretenden, langjährigen Leiter von H+ Bildung, Hans Hurter. 
Der Vorstand von H+ Bildung in Aarau hat den 48-jährigen Thomas Drews zum neuen Leiter 
von H+ bestellt. H+ Bildung ist die führende Weiterbildungsinstitution für Führungskräfte und 
Fachleute der Spitäler, Kliniken und Heime in der Deutschschweiz. 

Thomas Drews ist 1960 in Dinslaken in Deutschland geboren. Er arbeitet seit 1987 in der 
Schweiz, zunächst als Pflegefachmann und Abteilungsleiter in der Zürcher Höhenklinik 
Wald, als Bereichsleiter am Kreisspital Rüti und danach als Leiter eines Studiengangs am 
Weiterbildungszentrum für Gesundheitsberufe. Seit 2006 ist er Master of Public Health. 
Thomas Drews ist wohnhaft in Stäfa am Zürichsee. Er ist verheiratet und hat drei Kinder. 

Der zurücktretende Leiter von H+ Bildung, Hans Hurter (64), hat die Weiterbildungsinstituti-
on seit 17 Jahren mit Geschick und grosser Praxisnähe weiter entwickelt und an den ständig 
wechselnden Bedürfnissen der Spitäler, Kliniken und Heime ausgerichtet. Auf Ende dieses 
Jahres verlässt der Ökonome Hans Hurter altershalber seine Stelle. 

H+ Bildung: Best Practices in vielen spezialisierten Spital-Jobs 
Das WE’G Weiterbildungszentrum bietet Weiterbildung vorwiegend für Pflege und Pflege-
management. H+ Bildung bietet im Gegensatz dazu höhere Berufsbildung und Führungs-
ausbildung für fast alle Spitalberufe an. Die Stärke der Weiterbildungen von H+ Bildung liegt 
in ihrem interdisziplinären und interprofessionellen Charakter und in ihrer grossen Praxisnä-
he. 

Im Jahr 2007 haben rund 2000 Spitalfachleute an 1200 Tagen bei H+ Bildung Kurse be-
sucht. Fünf dieser Kurse sind eidgenössisch und rund 20 Ausbildungsgänge von den Be-
rufsverbänden anerkannt. H+ Bildung umfasst zehn Vollzeitstellen und über 200 Berufsfach-
leute aus Spitälern als Dozenten im Auftragsverhältnis. 
H+ Die Spitäler der Schweiz ist der nationale Verband der öffentlichen und privaten schweizerischen Spitäler, Kliniken 
und Institutionen der Langzeitpflege. Ihm sind rund 370 Spitäler, Kliniken und Pflegeheime als Aktivmitglieder sowie 
über 200 Verbände, Behörden, Institutionen, Firmen und Einzelpersonen als Partner-Mitglieder angeschlossen. H+ 
repräsentiert Gesundheitsinstitutionen mit rund 177’100 Arbeitsstellen. 
 

Weitere Informationen:  
Réseau Santé Valais / Gesundheitsnetz Wallis 
Regula Jenzer Bürcher, regula.jenzer@rsv-gnw.ch 
Directrice des soins infirmiers 
1950 Sion   
Tel. 027 / 603 67 32, Mobil : 078 772 70 41 

Weitere Informationen:  
Universitäre Psychiatrische Dienste Bern (UPD) 
BrunoGuggisberg, bruno.guggisberg@gef.be.ch 
Vorsitzender der Geschäftsleitung 
3000 Bern 60 
Tel. 031 930 91 11, Mobil: 079 356 59 80 

 

mailto:regula.jenzer@rsv-gnw.ch
mailto:bruno.guggisberg@gef.be.ch

